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Cambiamento climatico e turismo

—

SOLEPER OTTO MESI
LA SPIAGGIA DI JESOLD
L'ESTATE SCORSA

Lungotuttoil litorale
da Cavallino
aBihione, Jesolo
EracleaeCaorle
meteoeclima
nettamente migliorati

«Si pud promuovere
unastagione
damarzoaottobre
al pari di altre localita
italiane e straniere
collocate piuasuds»

Spiagge, sole 300 giorni 'anno
«Apriamo ai turisti per 8 mesi»

Fondazione Think Tank: «La scarsa piovosita pud essere un'opportunita per la costa veneta»

VENEZIA

Difficile vedere il bicchiere
mezzo pieno quando si parla
di cambiamento climatico.
Ma c’¢ chi ci prova. «Tra le
conseguenze del riscalda-
mento globale, 'aumento ge-
neraledelle temperaturee la
diminuzione delle precipita-
zioni possono rappresentare
un'opportunita peril sistema
turistico della costa veneta».
Asottolinearlo éla Fondazio-
ne Think Tank Nord Est che,
apartire da un'analisi deida-
ti meteo raccolti da Arpav,
mette in filainumerie lancia
una proposta. «<Promuovere
una stagione turistica di otto
mesi, ovvero da marzo fino a
ottobre, sulla costaveneta».

AntonioFerrarelli

Senzaaddentrarsi su possi-
bili (e purtroppo ancora at-
tuali) ricadute negative di
una perdurante assenza di
piogge (lospettrodipossibili

razionamenti di acqua pota-
bile poco va a braccetto con
unulterioreaumento deicon-
sumi della stessa nei comuni
turistici), la Fondazione par-
te da un assunto: la maggior
parte deiflussituristicisi regi-
stra durante il periodo esti-
vo, quando il meteo & miglio-
re e consente di passare mol-
to tempo all'aria aperta. E
perquestol’aumento genera-
le delle temperature e ladimi-
nuzione delle precipitazioni
possono rappresentare
un’opportunita peril sistema
turistico dellacostaveneta.
«Negli ultimi anni - si leg-
ge — il numero dei giorni so-
leggiati & in netta crescita:
nelle stazioni di rilevazione
posizionate lungo le spiagge

FERRARELLI

«Necessario diversificare I'offerta
E cosi contratti piit competitivi»

«Il clima mite, anche al di
fuori del periodo estivo, de-
ve essere parte integrante
diunacampagnadicomuni-
cazione delle spiagge della
Venezia Orientale». A sotto-
linearlo ¢ Antonio Ferrarel-
li, presidente della Fonda-
zione Think Tank Nord Est e
del Distretto TuristicoVene-
zia Orientale. «L’obiettivo &
di richiamare investimenti
perprogettied eventiingra-
do di attirare visitatori an-

che in primavera ed autun-
no. L'apertura delle struttu-
re per almeno otto mesi pud
essere funzionale anche al-
la possibilitadi poter offrire
contratti pitt lunghi e com-
petitivial personale. La pro-
posta delle spiagge deve ar-
ricchirsi sempre pit di ini-
ziative legate a sport, con-
gressualita, enogastrono-
mia, musica e cultura inte-
grandosi con le eccellenze
dell’entroterra».

della Venezia Orientale si &
passati da una media di 281
giorni di sole all'anno nel pe-
riodo 2010-2016 a 288 tra
2017 e 2022, In particolare,
tra2019e 20221 incremento
éstatoveramente significati-
vo: il massimo si & raggiunto
proprio nel 2022, con un va-
lore ben superiore alle 300
giornate soleggiate all’anno
lungo tutto il litorale da Ca-
vallino a Bibione, passando
per Jesolo, Eraclea e Caorle.
Oggi, quindi, la costa veneta
puo contare su 300 giorni di
sole all'anno, al pari di altre
rinomate localita turistiche
italiane e straniere (colloca-
te pili a sud) che godono di
unclima quasisempremite».

Non solo, aggiunge laFon-
dazione Think Tank Nord
Est. Oggila costavenetaéan-
cora caratterizzata da una
stagionalita turistica «piutto-
stomarcata nel periodomag-
gio-settembre, con la possibi-
lita di anticipare l'apertura
ad aprile, soprattutto qualo-
ra le festivita lo consentano
(Pasqua, 25 aprile). Tutta-
via, negli ultimi anni, le con-
dizioni meteorologiche stan-
no creando l'opportunita di
estendere l'apertura stagio-
naleanche aimesidimarzoe
ottobre, Infatti, dal 2010 ad
oggi, lungo le spiagge della
Venezia Orientale si registra
un netto calo dei mm di piog-
gia a marzo (da 99 nel perio-
do 2010-2016 a 50 tra 2017
e 2022) e ottobre (da 113 a
52), con la diminuzione an-
che dei giorni piovosi (da8 a
5 sia in marzo che in otto-
bre). Queste caratteristiche
climatiche rappresentano
quindi la precondizione per
un’apertura delle strutture
diottomesi».

Certo, 'offerta di attivith a
marzo e ottobrenon puo esse-
re paragonabile aquella esti-
va, «ma l'aumento delle tem-
perature e del soleggiamen-
to crea le condizioni per po-
ter usufruire del litorale an-
che solo peruna passeggiata,
oltre che favorire l'offerta di
eventi realizzabili all'aper-
to». —

M.MAR

RPRODUTIONE RISERVATA

Federalberghi Veneto rilancia I'allarme: non si trovano stagionali

Hotel eristorantiasecco
mancano 30 mila addetti

ILDOSSIER

a mancanza di perso-
nale da assumere, pitt
cheun'emergenza, pa-
re diventata una co-
stante. «Nonostante la forte
crescita del turismo, I'econo-
mianondecolla, iconsumi so-
nosempredebolie ¢’é poiuna
vera emergenza: Mmancano
all'appello 230 mila lavorato-

dell’associazione. «Per rilan-
ciare la crescita bisogna pro-
prio partire dall'occupazione
con politiche attive piti effi-
cienti e con pil formazione»,

—
Confcommercio

«Al nostro mercato
del lavoro servono
lavoratoriimmigrati»

glare ma non riesce per man-
canza di candidati. «Nonvi e
dubbio: il nostro mercato del
lavorohabisognodilavorato-
riimmigrati» ha aggiunto ieri
Sangalli. «Del resto, in questi
giomni, lo stesso Def per il
2023 ricorda I'effetto signifi-
cativo dell'immigrazione sul-
la popolazione residente da
eta lavorativa e quindi sull'of-
ferta di lavoro. Una ragione
in pilt per governare i flussi

Una camerieraaddetta al servizioin spiaggia

deve essere affrontato insie- | storazione seguite da perso-

sunzioni stagionali nei servi-
zi turistici hanno superato
quota 27.000; mentrenel cor-
sodel 2022, conun movimen-
to turistico di poco inferiore
ai 25 milioni, ci sonostati qua-
si 30.000 contratti stagionali.
Pil1in generale, le assunzioni
si erano attestate tra 19.000e
21.000 nel periodo
2008-2016, per poi salire ol-
tre quota 25.000 nel 2017 e
continuare I'ascesa nel bien-
nio SucCcessIvo.

Per quanto riguarda i lavo-
ratori stranieri, la loro presen-
za sul litorale & significativa
gia da tempo. Si tratta di una
componente fondamentale
per la sostenibilita dei servizi
turistici ed in forte crescita
nel 2022, dopo il calo tra
2020 e 2021 dovuto alla pan-
demia. Nel 2022 le assunzio-
nidilavoratori stagionali stra-
nieri sulle spiagge venete han-



